Elections MSA 2025

Une MSA qui accompagne les agriculteurs dans tous les moments de leur vie

=> MSA : un guichet unique a préserver

Pas besoin, comme dans les autres régimes, de naviguer en caisse d’assurance maladie, Caisse d’Allocations
familiales, URSSAF... A I'heure de la simplification administrative, le régime agricole a une longueur d’avance.

=> MSA : un régime géré par des professionnels

dans la réalité de la profession.

comités territoriaux afin d’asseoir leur role.

La MSA est un organisme mutualiste géré par des élus, agriculteurs, employeurs et salariés agricoles, ce qui
en fait I'un des derniers lieux de démocratie sociale. lls sont garants de la qualité de gestion et impliqués

Au régime général, point de délégués cantonaux, mais des salariés de caisses qui ne peuvent avoir la
connaissance du terrain de nos délégués cantonaux. La MSA forme les délégués cantonaux par le biais des

Un enfant arrive dans la famille

Prime de naissance ou d’adoption, allocation et
complément garde d’enfant. Soutien a la
création et a I'accés aux creches et aux centres
de loisirs. ]

Les enfants grandissent

Allocations familiales et rentrée scolaire.
Aides aux études, a 'autonomie et a la
réalisation de projets collectifs en milieu rural.

Pour une famille en bonne santé
Actions de prévention, vaccination,
remboursements des frais de soins, MSAP,
MARPA...

Le travail des délégués cantonaux permet de
concevoir des solutions adaptées aux réalités
locales.
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Bien se loger
Aides et allocations pour I'acces et I'amélioration de
I'habitat.
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S’installer en agriculture
Améliorer le dispositif d’exonération partielle
de cotisations sociales pour les JA.

Prévenir des risques

Actions individuelles et collectives de prévention
des risques professionnels, conseil sur les
conditions de travail et I'adaptation des postes.

Devenir employeur

Information sur I'embauche d’un salarié, recueil
des déclarations et des cotisations et versement
des prestations salariales

Quand survient un accident ou une maladie
Indemnités journalieres, reconnaissance de I'invalidité
et de l'inaptitude.
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Faire face au handicap

Allocations de présence parentale et d’éducation de
I'enfant, prise en charge des frais médicaux et de
transports, allocation aux adultes handicapés (AAH).
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Ne pas rester seul face aux difficultés

Ecoute, aides financieres, accés aux prestations sociales
et soutien dans I'élaboration d’un nouveau projet
professionnel. C'est en cas de crise que I'on voit le mieux
I'intérét d’'une organisation gérée par des
professionnels : La MSA peut activer des outils pour
accompagner les agriculteurs et les exploitations en
difficulté (prise en charge de cotisations, échéanciers de
paiement, versement d’aides aux cotisants en difficulté).
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Prendre sa retraite
Suivi de carriere, liquidation du dossier, revalorisation
des pensions de retraites.

Pour une MSA efficace et proche du terrain,
Votez pour les candidats soutenus par les OPA du TARN !
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